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4/1～貸付限度枠拡充    –経営改善のための国の融資制度－ 

経営改善資金（無担保・無保証）をご利用ください  

対象：従業員数２０人以下の製造業・その他業種 

〃    ５人以下の小売・卸売・サービス業 

550 万円→１，０００万円に拡大 
（4/14 現在、固定金利 1.95%） 

～ 秘 密 厳 守 

まずはお電話 52-1740 ください） ～ 

 

  
小規模事業者経営改善資金とは、当所会員事業所の方々に経営改善を行っていただくための無担保・無保証人、

低利の政府系国民生活金融公庫の融資制度です。経営改善をお考えの方はどうぞお気軽にご相談ください。 

● 融資限度額 １，０００万円以内  

● 返 済 期 間 運転５年以内 設備７年以内     
  ● 必 要 書 類 ３期分の決算書・法人企業の方は、他に会社の登記薄謄本、試算表（３カ月以内のもの） 

（制度資金のため、税金を完納していることが条件です。） 

※この 4 月 1 日から生活衛生業種（理美容、飲食、クリーニン

グ業等）の設備資金（店舗改装、備品購入など）も対象に

なりました。 
   

●金融相談日のご案内 
１）国民生活金融公庫相談会  ▼日時 ５月１５日（木）１０：００～１２：００ 
２）信用保証協会相談会    ▼日時 ５月１４日（水）１０：００～１２：００ 

※ お問い合わせは、当商工会議所 TEL 52-1740（担当／桑原、難波、佐藤）まで。 
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３月２８日（金）当所会議室において、平成２０年度事業計画・収支予算を審議する通常議員総会が開催され、

各議案とも原案どおり承認されました。最重点事業として、①「地域産業の振興と製造業等の経営革新支援」、②「商

工業連携による魅力ある観光づくりと中心商店街活性化」について取り組んでまいります。また、経営革新の支援、

企業再生に向けた経営相談業務を強化する他、若年労働力不足時代の労働環境整備対応、電子社会到来時代におけ

る企業のＩＴ化支援等について積極的に事業を実施します。平成２０年度総予算額は１７０，７９２千円で、一般

会計は１２３，３２０千円（72.2%）、中小企業相談所会計は４７，４７２千円（27.8％）となっており、収入・支

出金額と構成比は次のとおり。 

 
専門家が直接訪問！実践指導で相談をお受けいたします！ 

 
この事業は、経営における様々な課題を抱えている事業所にエキスパート（専門家）が直接事業所を訪問し、実

践的な指導と助言により解決を図るものです。是非ご活用ください。 
○対象事業所 製造業・建設業等 従業員２０人以下、商業・サービス業 従業員５人以下       
○費用は無料です。（但し２回目以降は１万円負担 ３回まで相談可能） 
○こんな時、是非お気軽にご相談ください。 
・ 売上増加策 ・経営改善計画作成 ・コストダウン ・製造技術の指導 ・特許申請   
・ 経営革新、等どんな相談にも応じます。 

※ お問い合せは、当商工会議所 TEL 52-1740（担当／桑原、佐藤）まで。 
 

 企 業 情 報 発 信 サ ー ビ ス の ご 案 内
お 店 の HP が 簡 単 に 開 設 で き ま す 。 費 用 は 5,000 円

 
「ホームページで企業ＰＲをしたいが、どうすればよいか分からない」など、“はじめの一歩”として当商工会議所

「ホームページ作成サービス」をご利用ください。会社概要・特色・商品・技術力等の企業情報を「Ａ４版２ペー

ジ」以内で作成し、当所ホームページに掲載、発信します。作成費用５，０００円（税別）。掲載内容の変更は、そ

の都度変更可能です。お問い合わせは、当商工会議所 TEL 52-1740（担当／難波、廣田）まで。 

平成２０年度総予算額 

１７０，７９２千円 

支出別構成比 収入別構成比 

補助金 
交付金 

 雑収入他 

 繰入金  繰越金 

 事業収入 

 会費収入 
10,192 千円 19,475 千円 

11.4% 

71,569 千円 
41.9% 

61,670 千円 
36.1% 

650 千円 
0.4% 

7,236 千円 
4.2% 

給与・福利 
厚生費等 

旅費 
事務局費等 

 予備費 

 繰入金 
積立金 
その他支出 

 建物管理費  事業費 

5 千円 
0.1% 

7,236 千円 
4.2% 

100 千円 
0.1% 

7,420 千円 
4.3% 

60,139 千円 
35.2% 

82,136 千円 
48.0% 13,156 千円 

7.7% 
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 大 きな安 心 ！  

安 い 掛 金 で  

 
 

当商工会議所では、安い掛金で幅広い保障をお約束するゆきつばき生命共済を取り扱っております。ぜひ、ご利

用ください。 
《制度の特色》････（月額１口８００円～４口３，２００円までご加入できます。） 
① 現在、健康な方で事業主、従業員、主婦、子供どなたでもご加入できます。 

② 病気、災害による死亡から、不慮の事故による入院まで業務上・業務外を問わず常に保障されます。 

③ 事業主が従業員のために負担する掛け金は、全額損金または必要経費に算入できます。 

④ 1 年更新で医師の審査は必要ありません。 

⑤ 見舞金制度等が充実しています。 

◇◇２口ご加入の場合（月額掛金:１，６００円）◇◇ 
給付内容 給付金額 

不慮の事故による死亡 ５００万円 

ガンによる死亡 ２００万円 死亡 

ガン以外の病気による死亡 １００万円 

入院 不慮の事故による入院（５日以上、６０日限度） １日につき４，０００円 

事故通院見舞金(５日以上１人、年２回限度） １０，０００円 
見舞金 

病気入院見舞金(５日以上１人、年２回限度） １０，０００円 

※お問い合せは、当商工会議所 TEL52-1740（担当／本間）まで。 
 
 

◆ 平 成 ２ ０ 年 度 加 茂 商 工 会 議 所 女 性 会 新 役 員 ◆
（ 敬 省 略 ）  

 当会は、女性経営者又は経営を支える女性として、自己啓発と自己研鑽を図り、地域振興の事業に積極的に参加

しています。異業種交流ができ、明るく楽しく自己を磨くことができます。女性会員を募集中。会費年額６千円。 
※お申込みは、当商工会議所 TEL52-1740（担当／近藤）まで。 

 
 

■ 平 成 ２ ０ 年 度 加 茂 商 工 会 議 所 青 年 部 新 役 員 ■
（ 敬 省 略 ）  

「あなたにとって仕事とは」「自社・自店の発展のための一年に向けて」を平成２０年度のスローガンに掲げ、本年

度も青年経済人として自己啓発、自己習練を図り、地域振興の事業に積極的に参加しています。青年部会員募集中。

会費年額３万６千円、４５歳までの事業主及び従業員。 
※お申込みは、当商工会議所 TEL52-1740（担当／山本）まで。 

役  職 事 業 所 名 氏   名 役  職 事 業 所 名 氏   名 

会 長 （株）石山木工所 石 山  千 恵 理  事 中尾商事 中 尾  明 美

副 会 長 塩原電器商会 塩 原  慧 子 理  事 （有）天神屋会館 酒 井  幸 江

副 会 長 関根製餡所 関 根  ミ チ ヨ 理  事 (株）佐藤メッキ 佐藤 スミエ

副 会 長 （株）鴨川 佐 藤  英 子 理  事 (有）カネヒラ 今 井  京 子

監 事 （株）わか竹 塚野 一二三 理  事 （有）田沢製作所 田 沢  淑 子

監 事 （株）高橋新吾タンス店 高 橋  道 理  事 シダチョー建設(株） 志 田  京 子

役  職 事 業 所 名 氏   名 役  職 事 業 所 名 氏   名 

会 長 桐の蔵 桑 原  隆 専務理事 （株）船喜テント 船久保 隆夫

副 会 長 荻野建築設計 荻 野  正 明 監 事 （有）大阪屋 堀  一 義

副 会 長 （有）佐野組 佐 藤  誠 監 事 有本建築 有 本  俊 明

副 会 長 （株）山本建材 山 本  和 広    
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 当商工会議所では、受診料の一部補助を行っていますので、

この機会に、従業員全員受診されるようご案内いたします。 
また人間ドックも、より受診しやすいよう、当所会員事業所

を対象に 1 名につき２,０００円を補助しておりますので、詳

しくは当商工会議所までお問い合わせください。  
１．対 象 者         加茂商工会議所会員事業所の役員、事業主、従業員、家族従業員 
２．健診機関・日時 

※ お問い合せは、当商工会議所 TEL 52-1740（担当／滝沢）まで。 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

改 正 パ ー ト タ イ ム 労 働 法 ・ 賃 金 セ ミ ナ ー の ご 案 内  
２００８年賃金改定をめぐる課題と中小企業の対応 

～労働法改正制・パートタイム労働法の改正、賃金問題を説明します～ 

主催：加茂商工会議所、加茂地区雇用促進協議会 共催：三条社会保険委員会加茂支部 

今回のセミナーでは今春の賃上げをめぐる問題点と労働法制の対応について企業にとっての戦略的労務管理方法

を説明いたします。この機会に是非奮ってご参加ください。 

○ 日 時 ５月１３日（火）１５：００～１６：３０  

○ 会 場  加茂商工会議所会議室 ○参 加 料  １,０００円（資料、お茶代） 

          ※加茂地区雇用促進協議会会員、三条社会保険委員会加茂支部会員事業所は無料 

○テーマ 「２００８年賃金改定をめぐる課題と中小企業の対応」 

○内 容 ①労働法制の改正と動向②パートタイム労働法の改正への対応③競争力強化に向けた賃金管理 

     ④自社の支払能力の分析と人件費管理⑤企業を取りまく経営環境 など 

○講 師 ㈱マネジメント・ブレーン 代表取締役社長 田代武夫氏 

○申し込み 申込書に記入のうえ、参加料を添えて５月７日（水）までに事務局 

（担当／佐藤TEL52-1740・FAX52-4100）までお申し込みください。 

※ お問い合わせ・お申込みは、当商工会議所 TEL52-1740（担当／佐藤）まで。 

実 施 機 関       健 診 日 時 （会場は、いずれも加茂市産業センターです） 
(社)新潟県労働衛生医学協会 

TEL025-370-1960  ４月２８日（月）  １３：００～１５：００     

(社)新 潟 県 健康 管 理 協会             
TEL025-283-3939 

 ５月３０日（金）   ８：３０～１１：３０ 

           １３：００～１５：００ 

 ６月２０日（金）   ８：３０～１１：３０ 

           １３：００～１５：００ 

賃金セミナー申込書 
加茂商工会議所 企業支援部門（FAX52-4100）佐藤行き 

住  所 
 

 
ＴＥＬ  FAX  

事業所名 
 

 
受講者名   受講者名  

ハローワーク三条では、平成２１年３月新規高卒予定者の求人申込み、採用などの手続きに関する 
説明会を次の日程で開催します。求人票の配布や参考資料の提供を行いますので、新規高卒採用予定 
の事業所はぜひご参加ください。 
１．日時 ５月２３日（金） １３：３０～ 
２．会場 三条商工会議所 １階チェンバーズホール（三条市須頃１－２０） 
３．内容 ①新規学校卒業者の職業紹介状況について ②求人申込みて続きについて 

③公正な採用選考について 
詳しくは、当商工会議所 TEL 52-1740（担当／滝沢）、またはハローワーク三条学卒担当（TEL38-5431）

まで。 


